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——武江区人社局开展“三送”助企暖冬特别行动

武江区人社局持续精准发力，多措并举，主动向企业开展送政策、送资金、送服务“三送”助企暖冬特别行动。打出“降、缓、扩、返、补、促”政策组合拳，落实落细援企稳岗各项政策。全力助企纾困、惠民暖心，以实际行、动落实党的二十大精神。
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（武江区人社局深入企业开展送政策、送资金、送服务“三送”助企暖冬特别行动）

一是加大宣传提信心。全方位多渠道，线上线下齐推进，通过进企业现场宣讲、招聘会设点、“武江就业通”微信公众号、企业微信工作群、现场业务窗口宣传、电话答疑等多种形式，主动向企业宣传降低失业保险、工伤保险费率，缓缴养老、失业、工伤保险费，失业保险稳岗返还，职业技能培训补贴，制造业小型微利企业社保费补贴，就业创业补贴、创业担保贷款贴息等一系列纾困稳岗政策，确保全区就业形势总体稳定，增强企业发展的信心和动力
二是深入企业送服务。由局“一把手”带队深入企业开展“三送”助企暖冬特别行动，围绕就业、培训、社保、人才、劳动关系等服务事项，详细了解企业当前在生产经营、稳岗扩岗、劳动关系等方面面临的突出困难，认真听取对人社部门政策和服务的意见和建议，现场进行解惑答疑，接下来还将持续提供有效对接服务，为企业解决实际困难和问题。同时，主动为企业送政策红利，对“免申即享”资金项目，通过后台数据比对精准发放补贴资金，企业全程“免申报、免填表、免跑腿”；对企业符合条件需自行申报的资金项目，则提升实地核查信息效率，主动协助企业申报。通过政策、服务齐上阵,变“企业找政策”为“政策找企业”，让利好政策惠及企业，服务更加精准高效。
三是提升服务解烦忧。深化“放管服”改革，推进减证便民，加强资源整合和数据共享，让数据多跑路，群众少跑腿；不断提高经办服务水平，优化各项补贴经办流程，为企业发展营造更加便捷的服务氛围，确保人社领域惠企政策落实落地。及时将企业反映的困难问题纳入人社为民服务“直通车”服务，第一时间帮助解决困难问题，努力让人社服务有“深度”、政策执行有“温度”。
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