附件2
《韶关市鼓励高质量招商引资项目引荐人暂行办法》解读

    一、制定背景
为进一步推动全市招商引资工作，营造全民积极参与招商引资的工作氛围，鼓励引荐更多优质企业投资韶关，掀起新一轮招商引资热潮，促进韶关经济社会发展。

    二、政策依据
依据《韶关市人民政府关于印发韶关市促进新兴支柱产业发展若干措施的通知》（韶府〔2018〕1号）制定本办法。
    三、文件框架和主要内容
    《办法》共四章，分别是“总则”、“奖励类别”、“申报程序和时限”及“附则”。

    （一）总则。主要明确了奖励对象、奖励原则、引荐项目的适用范围等。

奖励对象：是指为了促进产业项目落户韶关，在提供信息、项目建设、产生地方财政贡献及引荐高质量项目过程中做出突出贡献的各类法人实体、组织机构和自然人。我市各级行政机关、事业单位、人民团体及国有企业等机构及其在职公职人员，群众团体中从事公务的人员及其直系亲属不属于本办法的资金奖励对象。
奖励原则：招商引荐奖励遵循“谁引进、谁申报、谁受奖”和公开公正原则，对引荐人给予奖励。项目的引荐人由项目投资方进行确认，市产业发展联席会议核准。
引荐项目的适用范围：本办法不适用房地产项目、政府PPP项目以及国家、省、市禁止类、限制类项目。

    （二）奖励类别。明确了四个奖励类别。

     1.对提供信息的奖励。对提供有价值的投资信息，并促成投资3000万元以上项目与韶关各级政府、园区管委会签订投资协议（不含框架协议），一次性奖励项目引荐人信息费1万元。

2.对项目建成投产的奖励。引荐项目完成固定资产投资3000万元以上且建成投产，固定资产投资纳入市统计局统计，按其固定资产投资金额的0.1%给予项目引荐人一次性奖励，最高不超过50万元。

3.对项目产生地方财政贡献的奖励。引荐项目获得以上奖励，该项目建成投产后12个月内，对地方财政有贡献但贡献不超过100万元的，一次性奖励项目引荐人5万元；如该项目建成投产后12个月内对地方财政贡献大于100万元的，按其地方财政贡献金额的10%给予项目引荐人进行一次性奖励，上不封顶。

4.对高质量项目的奖励。引荐项目获得对项目建成投产的奖励并符合以下情况之一的，再按固定资产投资金额的0.1%给予项目引荐人叠加奖励，最高不超过100万元。

    （1）投资方为世界500强、中国500强等综合排名入围的总部企业；

    （2）国家级行业排名前5位的行业领军企业；

（3）国家级高新技术企业整体转移或投资，随项目引进省级以上认定的高端人才团队，随项目引进省级以上技术研发机构和服务平台；

    （4）实际投资强度或税收强度超过当地准入标准1倍以上。

（三）申报程序和时限。明确了申请、审核、发放等要求。

申请：凡符合奖励标准和条件的项目引荐人，按提供信息、项目建成投产、项目产生地方财政贡献及高质量项目四个类别分别按程序自行向市产业发展联席会议办公室（设在市商务局）提交申请兑现奖励。申请方提交以下资料：
1.韶关市招商引资项目引荐奖励申请表；

2.项目引荐人有关证明文件；

3.引荐项目的营业执照；

4.投资方与韶关市各级政府、园区管委会签订的投资合作协议。

审核：由市产业发展联席会议办公室组织审核，每年10月份进行集中审核，审核结果在市政府门户网站进行公示，公示后报市政府审批。

发放。项目引荐人提供银行账号，以转账的方式将奖金转至申请人银行账户。

    （四）附则。
项目准入：引荐的项目必须符合项目落户所在地项目准入标准。

在职公职人员的奖励：对项目引荐人属于我市各级行政机关、事业单位、人民团体及国有企业等机构在职公职人员，群众团体中从事公务的人员，引荐一个项目完成固定资产投资3000万元以上且建成投产的，将该成绩列入其个人实绩档案，并可以按规定申报立功嘉奖。

强调严禁公职人员配偶、子女、身边工作人员及其他特定关系人利用其职权或职务上的影响违规谋取不正当利益。
