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申请人递交书面申请





按《申请劳动人事仲裁须知》提交有关证据材料。


（全部材料一式二份）





立案受理并书面


通知申请人





不予受理并书面


通知申请人





向人民法院起诉





15日内





5个工作日内向被申请人送达仲裁申请书副本





10日内被申请人


提交答辩书





5个工作日内将答辩书送达申请人





开庭审理





组庭并书面通知双方当事人开庭时间。


开庭3日前当事人可书面申请延期开庭。





裁决结案





组织调解





说明：


案件从受理之日起45日内结案。案情复杂，可延长15日。





因出现案件处理依据不明确而请示有关机构，或者案件处理需要等待工伤认定、伤残等级鉴定、司法鉴定结论，公告送达及其他需要中止仲裁审理的客观情形，案件中止审理。





人事争议仲裁有特殊规定的按其规定执行。





自觉履行发生法律效力调解文书


或


申请人民法院强制执行





组织调解





如不服非终局裁决：双方自收到裁决书15日内，均可向基层人民法院起诉。


如不服终局裁决：劳动者可自收到裁决书15日内，向基层人民法院起诉。


用人单位有证据证明仲裁裁决存在《劳动争议调解仲裁法》第四十九条规定情形，可自收到裁决书30日内向中级人民法院申请撤销裁决。


逾期不起诉的，裁决发生法律效力。一方当事人拒不履行生效仲裁裁决的，另一方当事人可向人民法院申请强制执行。








组织调解





成功





调解结案





调解不成





5个工作日内





办公地址：韶关市武江区芙蓉北路70号  联系电话：0751-8628861


 联系电话：0751-8728107








